
川卫办职业健康便函〔2023〕21 号

四川省卫生健康委员会办公室
关于进一步加强用人单位职业健康培训工作的

通知

各市（州）卫生健康委，省卫生健康综合行政执法总队，省职业

安全健康协会：

为贯彻落实《国家职业病防治规划(2021-2025 年)》，强化用

人单位主体责任，严格落实职业健康培训制度，国家卫生健康委

印发了《关于进一步加强用人单位职业健康培训工作的通知》（国

卫办职健函〔2022〕441 号，以下简称《通知》），现就做好全省

用人单位职业健康培训工作，提出以下要求，请认真贯彻落实。

一、提高认识，加强组织领导

各地要充分认识用人单位职业健康培训工作的重要性，把职

业健康培训工作作为督促用人单位自觉履行职业病防治主体责

任，预防和控制职业病危害，保障劳动者职业健康的源头性、基

础性举措，高度重视，加强组织领导，规范培训和确保培训质量，

切实提升用人单位主要负责人的法律意识、职业健康管理人员的

管理水平和劳动者的防护技能，保护劳动者的职业健康。要将《通

知》转发至辖区所有用人单位，多种形式宣传职业健康培训相关
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法律政策，确保用人单位对职业健康培训工作的要求应知尽知。

二、协同发力，强化培训重点

各地卫生健康行政部门要加强与同级人社部门沟通，按照

《工伤保险条例》《工伤预防费使用管理办法》《工伤预防五年行

动计划（2021-2025 年）》等相关规定，积极争取使用工伤预防费

组织开展职业健康培训，实施重点行业重点企业工伤预防（职业

病防治）能力提升培训工程等，重点培训重点行业重点企业分管

负责人、职业健康管理部门负责人和一线班组长等重点岗位人

员，2025 年底前实现上述人员培训全覆盖。要重点加强对矿山、

化工、冶金、建材、建筑施工、机械制造等职业病危害严重行业

领域用人单位职业健康培训的指导，突出不同行业和不同岗位的

职业病危害特点，切实提升用人单位职业病防治能力以及劳动者

的防护意识和防护水平。加大对农民工和劳务派遣劳动者较多的

用人单位和中小微型企业职业健康培训的帮扶力度。鼓励有能力

的大中型企业发挥示范作用，带领同行业中小微型企业开展职业

健康培训工作。

三、多措并举，保障培训质量

各级卫生健康行政部门应加强与辖区内职业健康培训机构

的沟通联系，定期了解其组织培训情况。鼓励行业协会制定团体

标准，引导职业健康培训机构加强自律，依照法律、法规、规章

和标准要求为用人单位提供高质量的职业健康培训服务。具备培

训条件的用人单位可自行组织培训，不具备培训条件的用人单位

可委托职业健康培训机构开展培训。职业健康培训机构应具备提
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供培训服务所必需的场地、设施、人员和专业技术能力，有健全

的内部管理制度和质量保证体系。鼓励用人单位、科研院所、培

训机构和行业组织等单位，针对不同培训对象开发内容丰富、形

式多样、有针对性的高质量培训课程，充分发挥“四川省职业健

康培训信息平台（网址：http://zyjkgs.czax.org）”及各地培训网络

平台的作用，加强培训资源及信息共享，为用人单位职业健康培

训提供便利途径，为各级卫生健康行政部门、用人单位和劳动者

等提供信息查询支撑。

四、加强监督，落实主体责任

各级卫生健康行政部门要依法履行职业病防治的监督管理

职责，督促用人单位落实职业健康培训的主体责任，确保培训实

效。重点检查用人单位是否按规定开展职业健康培训、培训内容

和培训学时是否符合培训大纲要求，培训档案是否包括培训计

划、培训内容、培训教材、签到记录、考核结果、影音记录资料

等，也可以现场检查劳动者的职业病危害防护技能，检验用人单

位职业健康培训的效果。各地要加大监督执法力度，将职业健康

培训工作开展情况作为“双随机”抽查、分类监督执法检查的重要

内容，对主要负责人、职业健康管理人员拒不参加或未按规定组

织劳动者进行职业健康培训的用人单位要依法依规严肃查处。对

职业病危害严重的岗位的劳动者，进行专门的职业卫生培训，经

培训合格后方可上岗作业。对发生职业病危害事故的，要依法倒

查用人单位职业健康培训的落实情况，对存在违法违规行为的要

严格依法处理。对职业健康培训流于形式，培训内容、学时、质
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量等不符合要求的培训机构和用人单位，由省、市（州）、县（市

区）卫生健康行政部门采取约谈、通报等手段予以督促纠正，情

节特别严重的，依法追究相关责任。

请各市（州）卫生健康委于每年 7 月 10 日前、次年 1 月 10

日前分别将本地区、本单位上半年及全年《用人单位职业健康培

训情况统计表》（附件 2）报送至省卫生健康委职业健康处。

联 系 人：省卫生健康委职业健康处 汤戌风

联系电话：18908239817

电子邮箱：scwjwzyjkc@163.com

附件：1.国家卫生健康委办公厅关于进一步加强用人单位职

业健康培训工作的通知

2.用人单位职业健康培训情况统计表

四川省卫生健康委员会办公室

2023 年 9 月 4 日
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附件 2

用人单位职业健康培训情况统计表

填报地市（单位）： 填报日期： 年 月 日

举办主体（形式）

主要负责人和职业健康管理人员培训 劳动者培训

新训次数

（期）

新训人数

（人）

复训次数

（期）

复训人数

（人）

上岗前培训

次数（期）

上岗前培训

人数（人）

在岗培训

次数（期）

在岗培训人

数（人）

卫生健康行政部门

（含所属事业单位）

第三方职业健康培训

机构

企业自主培训

其他
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